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Takim
Calismasi

Takim calismasli, her takim
uyesinin takimin amacina
ulasmak icin  gosterdigi
cabalarin toplamidir.




Takim Galismasinin
Ozellikleri

m Bir takimda; Maksimum verim icin
herkesin esit calismasi gerekiyor.

m Her birey once ekibini disunmeli ve kisisel
cikarlari ikinci planda olmalidir.

m EKip calismasi basariya ulasmada daha
hizli sonuc verir ve performansi artirir.



Takim Calismasi ve
Basari

Basarili ekip calismasinin 6 6zelligi vardir.
Ayni Amaca Hitap Etmek

Gorev dagilimi dogru yapilimali
Baslangicta Kurallari Belirlemek
Kalkinma Plani Olusturma

Gorevlerin Esit Dagilimi

Uyum

Farkli Goruslere Saygi
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TEAMWORK
IS THE KEY
TO SUCCESS



Getting together is a start.
Staying together is progress.
Working together is a
success »

«Bir araya gelmek bir
baslangictir. Birlikte kalmak
ilerlemedir. Birlikte calismak
basaridir »

Henry Ford




Neden Takim Calismasi

m Sirketlerde daha iyi verimlilik ve calisanlar arasinda daha iyi
bir uyum icin ekip calismasi sarttir.

m  Gorevler bir kisi yerine bir ekip tarafindan yapildiginda daha
hizli tamamlanir.

m Bir ekipte is surekli ve verimli bir sekilde yapilir

m EKip calismasi ayni zamanda calisanlar arasinda gereksiz
catisma olasiligini da azaltir.

m Her birey diger ekip uyesini desteklemek icin elinden geleni
yapar. Ekip calismasi sonucunda bagllik duzeyi artar.

m Ekip Uyeleri birbirlerinden bir seyler 68renirler.




isyerinde calisanlar arasindaki
uyumun guclendirilmesi ve
hedeflere daha hizli ulasiimasi
icin ekKip ve ekip calismasi
tesvik edilmelidir. Bireyler is
yukunu paylastikca rahatlarlar.
Boylece ekip uyelerinden daha
iyi performans gostermeye
motive olurlar.
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s Birligi

m isbirligi = Sirketlerle isbirligi

m Isbirligi, sirketlerin diger sirketlerin
avantajlarindan faydalanmasi ve rekabet
avantajl kazanmasidir.



Neden Is Birligi

Yeni Urtinler Uretmek (Uriin inovasyonu)
Stratejik Ortaklik ve Yatirimlarin Artirilmasi
Rekabet Gucunun Artiriimasi

Operasyonel Maliyetlerin Yonetimi

Donemsel Zorluklarin Ustesinden Gelmek

Yeni Teknolojileri Kullanmak
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Yeni pazarlara girmek icin farkl sirketlerin
altyapisini kullanmak
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s Birligi

Turler

Ticari Aracilik Anlasmalari
m Dagiticilik anlasmasi
m Acentelik Anlasmasi
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Is Birligi Turleri

Mali Isbirligi
m Sirket Isbirligi (Ortak Girisim)
‘ m Hisse Degisimi
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s Birligi
Turleri

m Teknik Is Birligi
Lisanslama

Teknolojik Is Birligi, Ar-Ge ve
Patent Paylasimi

Uretimde Is Birligi

Taseronluk



IS BIRLIGI TURLERI

Satis sonrasi is birligi
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Adil Olmak

s Birligi
Sijreci Q Seffaflik

Ortak cikarlara ve hedeflere
odaklanmak



Ag Kurma -
Networking

Networking, yaninizdaki kisinin
hedeflerine ulasmasini ve
basarili olmasini saglama
sanatidir.

Ag kavrami 1980'li yillarda
ozellikle Amerika Birlesik
Devletleri'nde gundeme
gelmistir.

Ekonomideki rekabet ve hizli
buyumeden dogan bu kavram,
ticaretteki baglarin gicunu
ortaya cikarmistir.



Nasil ag kurulur?

m A8 olusturma her yerde ve herkesle yaplilir.

m En etkili network firsati aileler ve yakin
arkadaslardir. Cunku sizi iyi taniyorlar ve
sizi dogru Kisilere yonlendirebiliyorlar.

m Eski dost toplantilari, konferanslar,
seyahatler ve dernekler diger nemli ag
kaynaklaridir.

m Guolven odakli iliskiler onemlidir.




Network’in Onemi

m Her gun kurulan is ortakliklarinin %70'inin
Networking Uzerinden yapildigl belirlenmistir.

m Bu vesileyle kurulan sirketin cirosunun %70'i
bireysel baglantilardan gerceklesmektedir.

m Ekonomiye etkisi cok bluyuk olmasina ragmen
kuresel ticaretin %65'inin dogrudan baglantilarla
gerceklestigi dusunulmektedir.



Connection Theory in Six
Steps - Alti Adimda

Baglanti Teorisi

1967'de Stanley Milgram tarafindan bir teorem Onerildi.
Bu teoreme gore herkes birbirinden alti kisi uzaktadir. 6
asamadan sonra herkes birbirini tanir.

Bu teori, 6 adim referansla (6rnek: referans oldugunu
bildiginiz iki adim) dunyadaki herkese ulasabileceginizi
gostermektedir. Cunku herkes ortalama 200 Kkisiyi
taniyor.



Network Olusturma

Mingling — Asansor Cumlesi

m  Amag, asansérde oldugu gibi 30 saniye gibi kisa bir stirede samimi bir karsilama
cumlesi baslatmaktir.

Gozlemle - Sor - Detay

] Durusunuz %55, sesiniz ve genel tonlamaniz %37, konusma konusu ise %7
etkilidir.

Kartvizit Kullanma

Not almak

m Toplantidan sonra Bir hafta icinde arama, e-posta gonderme ve ziyaret etme
m  Ortak konu hakkinda bir seyler (makale, haber vb.) paylasmak

m ihtiyaciniz olmadan énce bu kisileri aramalisiniz



